
 

DATA-BASE 2026 
 

Informamos aos Docentes da UNESPAR que a recomposição salarial referente à 

data-base 2026 está em andamento. O objetivo principal da data-base é repor a inflação 

acumulada no período e garantir a manutenção do poder de compra do trabalhador. A 

recomposição da inflação em 2026 será de 5% incidentes sobre os vencimentos de 

carreira, auxílio-alimentação e cargos. O cronograma com os efeitos financeiros começa 

a vigorar a partir de 1º de maio de 2026. 

Porém, lembramos a todos que mesmo com o pagamento previsto de 5% para 

2026, ainda persiste um passivo em torno de 47% acumulado nos últimos dez anos. 

A SINDUNESPAR mantém como prioridade a defesa pela unidade na luta acerca da 

data-base, na medida em que é fundamental enfrentar o arrocho salarial em curso. 

 

Diretoria da SINDUNESPAR 
Abril de 2026 

 

PELA IMEDIATA MESA DE NEGOCIAÇÃO! 
EM DEFESA DOS NOSSOS SALÁRIOS! 
DATA-BASE É LEGAL! 


